MITTETULUNDUSUHING
EESTI KAITSEVAE VETERANID

POHIKIRI

I ULDSATTED
1.1.  MTU Eesti Kaitsevie Veteranid (edaspidi Uhing) on Eestis registreeritud ja vabatahtlikkuse

alusel iihinenud fuiisiliste / juriidiliste isikute iseseisev eradiguslik kasumit mittetaotlev
organisatsioon, mille pShieesmaérgiks ei ole majandustegevuse kaudu tulu saamine.

1.2. Uhingu asukohaks on Tallinn, Harju maakond;

1.3.  Uhingu majandusaasta algab 01.01 ja 1dpeb 31.12;

1.4.  Uhing on asutatud tihtajatult;

1.5.  Uhing vdib teha kdiki tehinguid, mis on otseselt vdi kaudselt vajalikud tema eesmérgi
saavutamiseks;

1.6.  Uhingu imberkujundamine teist liiki juriidiliseks isikuks ei ole lubatud.

11 UHINGU EESMARK JA TEGEVUSED
2.1.  Uhingu pdhieesmirgiks on koondada Eesti kaitseviie veterane ning alaecesmérkideks on:
2.2.1. Veteranistaatuse iithiskondliku tunnustuse suurenemine;
2.2.2. Veteranide ja nende perekondade toetamise suurendamise taotlemine;
2.2.3. Veteranistaatuse konstantsuse tagamine;
2.2.4. Arendada koostodd teiste riikide analoogsete organisatsioonidega;
2.2.5. Riigikaitselise tegevuse toetamine avalikes huvides;
2.2.6. Heategevuse, korjanduse, annetuste korraldamine veteranide tegevuse toetamiseks.

2.2.  Uhing ei jaga oma vara ega tulu ega anna materiaalset abi vdi rahaliselt hinnatavaid soodustusi
oma juhtimis- vdi kontrollorgani liikmele, Uhingule annetusi teinud isikule v&i selle isiku juhtimis-
voi kontrollorgani litkkmele ega nende isikutega seotud isikutele, s.o. abikaasale, elukaaslasele voi

otsejoones (vanem, vanavanem, laps, lapselaps) voi kiilgjoones (3de, vend) sugulastele.

2.3. Uhing juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivast seadusandlusest, asutamislepingust,

kdesolevast pohikirjast ning muudest ihingusisestest otsustest ja lepingutest.



III LIKMEKS VASTUVOTMINE JA UHINGUST VALJAASTUMINE NING
VALJAARVAMISE TINGIMUSED JA KORD

3.1. Uhingu liikmeks vastuvdtmist vdivad taotleda Eesti Kaitsevie veteranid, kelleks loetakse Kaitsevie
tegevuses riigi sojalisel kaitsmisel voi Kaitsevie koosseisus rahvusvahelise sdjalise koostdd seaduse
kohaselt kollektiivse enesekaitse operatsioonis voi rahvusvahelises sdjalises operatsioonis osalenud
Eesti kodanikud ning koik Kaitsevde teenistusiilesannete tditmisel voi Kaitseliidu sdjavéelisel
viljadppel tervisekahjustuse saamise tagajérjel piisivalt toovOimetuks tunnistatud kaitsevielased ja
Kaitseliidu tegevliikmed. Samuti Kaitseliidu tegevliikmed, kes on Kaitseliidu koosseisus kaasatud
paistesiindmuse, hdadaolukorra ja erakorralise seisukorra lahendamisele ning paistetodle, turvalisuse ja
kiiberturvalisuse tagamisele ning selle kdigus saanud tervisekahjustuse ja tunnistatud piisivalt

toovoimetuks.
3.1.1. Uhingu liikmeks vastuvtmise ja Uhingust vilja arvamise otsustab Uhingu juhatus.

3.1.2. Uhingust viljaastumiseks voib esitada liige juhatusele kirjaliku avalduse. Uhingu juhatus kustutab
ithingust vilja astuda soovinu liikmete nimekirjast hiljemalt iithe (1) kuu jooksul avalduse saamisest

arvates.

3.2. Liikmete villjaarvamise otsustab Uhingu juhatus oma koosolekul, teatades selle kiisimuse arutelus
véljaarvatavale liikkmele kirjalikult vihemalt neliteist (14) kalendripdeva enne koosoleku toimumist ja
tal on Oigus osaleda sOnadigusega oma véljaarvamise kiisimuse arutamisel juhatuses. Liikme

viljaarvamise otsus on langetatud, kui selle poolt on iile poole juhatuse liikmetest.

3.3. Uhingu toetajaliikmeteks vdivad olla kdik fiiiisilised ja juriidilised isikud, kes toetavad Uhingu

eesmirke. Uhingu toetajaliikmeks vastu votmise ja villjaarvamise otsustab Uhingu juhatus.
IV LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED
4.1. Uhingu liikmel on digus:

4.1.1 osaleda hiiledigusega Uhingu iildkoosolekul;

4.1.2 valida ja olla valitud Uhingu juhatuse ja muude organite liikkmeks;

4.1.3 saada Uhingu juhatuselt ja muudelt organitelt teavet iihingu tegevuse kohta.
4.2. Uhingu liige on kohustatud:

4.2.1 jirgima Uhingu tegevuses osalemise pdhikirja ja iihingu organite otsuseid;

4.2.2 teatama Uhingu juhatusele iihingu liikkmete arvestuse pidamiseks oma elukoha ja
aadressi ning elektronposti aadressi ning teatama uued andmed hiljemalt iihe (1) kuu jooksul pérast

nende muutumist.



V ULDKOOSOLEK
5.1. Uhingu kdrgeimaks organiks on iildkoosolek, millel iga iihingu liikmel on iiks (1) hil.
5.2. Uhingu iildkoosolek toimub vihemalt iiks (1) kord majandusaasta jooksul.
5.3. Uhingu iildkoosoleku ainupidevuses on:
5.3.1 pohikirja muutmine;

5.3.2  juhatuse liikmete midramine ja tagasikutsumine, nende tasustamise aluste ja korra

kehtestamine,
5.3.3 majandusaasta aruande kinnitamine;

5.3.4 juhatuse litkkmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste miiramine,
digusvaidluse pidamise otsustamine ning selles tehingus vdi vaidluses Uhinguesindaja

méadramine;

5.3.5 Uhingu Idpetamise, {thinemise, jagunemise otsustamine;

5.3.6  Uhingu liikmetele tiiendavate kohustuste panemine;

5.3.7 muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole antud teiste organite padevusse.
5.4. Uhingu iildkoosoleku kutsub kokku juhatus:

5.4.1 majandusaasta aruande Kinnitamiseks;

5.4.2  juhul, kui seda nouab kirjalikult ja pohjust dra ndidates vahemalt 1/10 {ihingu

litkmetest;
5.4.3 muudel juhtudel, kui Uhingu huvid seda nduavad.

5.5. Uldkoosoleku kokkukutsumiseks saadab juhatus igale Uhingu liikmele neliteist (14)
kalendripdeva enne iildkoosoleku toimumist samasisulise teate kirjalikku taasesitamist vdimaldavas

vormis, ndidates dra iildkoosoleku toimumise aja, koha ja paevakorra.
5.6. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb vdi on esindatud iile poole Uhingu liikmetest.

5.7. Uhingu pdhikirja muutmiseks on vajalik {ildkoosoleku 2/3 héilteenamus ja eesmirgi muutmiseks

on vajalik 9/10 kdigi Uhingu liikmete ndusolek.
VI JUHATUS
6.1. Uhingu tegevust juhib ja seda esindab juhatus, milles on kolm kuni viis (3 kuni 5) liiget.

6.2. Juhatuse litkmed méérab iildkoosolek ametisse kolmeks (3) aastaks.



6.3. Juhatus valib juhatuse liikmete hulgast esimehe, kes korraldab juhatuse t66d.

6.4. Juhatuse iilesanneteks on Uhingu igapdevase tegevuse korraldamine, liikmete arvestuse pidamine,

Uhingu vara kasutamise ja kiisutamise korra méiramine, raamatupidamise ja aruandluse korraldamine.

6.5. Juhatuse otsuse langetamiseks on vajalik juhatuse liikmete poolthdélteenamus, juhul, kui juhatuse

litkkmete héélte arv on vordne, otsustab juhatuse esimehe haal.
VII UHINEMINE, JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE
8.1. Uhingu iihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimuvad seaduses sétestatud korras.

8.2. Uhingu likvideerijateks on juhatuse liikkmed vdi iildkoosoleku poolt mératud isikud.



