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KAITSEVAE PEASTAABI STATEEGILISE KOMMUNIKATSIOONI OSAKONNA (SKO)

10.

11.

12.

13.

14.

POHIMAARUS

I. Uldsitted

Strateegilise kommunikatsiooni osakond (edaspidi osakond) on Kaitsevae peastaabi
(edaspidi peastaabi) alliksus.

Osakonna alliiksused (edaspidi jaoskonnad) on:
1) planeerimisjaoskond,;
2) pressijaoskond;
3) tsiviil-sdjalise koosto ja otseteavituse jaoskond;
4) anallUsijaoskond.
Osakonna teenistujad on maaratud sbjaaja ametikohtadele Kaitsevae
pdhijuhtimispunktis voi strateegilise kommunikatsiooni keskuses ning taidavad rahu-
ja sdjaaja ametikohast tulenevaid lUlesandeid.
Osakonna Ulema s6jaaja ametikoht on Kaitsevae pohijuhtimispunkti juhtkonnas.
Osakonna llem on aruandekohustuslik peastaabi tlema ees.

Il. Osakonna juhtimine
Osakonda juhib osakonna utlem/osakonna juhataja (edaspidi osakonna dlem).
Osakonna Ulem allub vahetult peastaabi Glemale.
Osakonna ulema araolekul taidab tema ulesandeid osakonna tlema asetaitja, punktis
2 toodud jarjekorras Uks jaoskonnalilem v6i osakonna lUlema ettepanekul peastaabi
Ulema maaratud kaitsevaelane.
Osakonna llema asetaitja allub vahetult osakonna Glemale.

Jaoskonna ulem allub vahetult osakonna tlemale.

Jaoskonna Ulema araolekul tdidab tema Ulesandeid ks jaoskonnallema nimetatud
teenistuja.

Osakonna Ulema teenistuskohustused satestab Kaitsevae peastaabi pdhimaarus.
Isikkoosseisu teenistuskohustused, padevus ja alluvus maaratakse kindlaks
kaesolevas pohimaaruses ning nende ameti- voi té6juhendis, mille kinnitab peastaabi

ulem.

Kui Ulesanne nduab mitme jaoskonna koostddd, maarab osakonna lUlem toetatava ja
toetava rollid.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Vajadusel rakendab osakonna llem osakonnas projektijuhtimise maatriksstruktuuri,
maarates projektijuhi ja projekti meeskonna teenistujad.

Projektimeeskonna moodustamisel vbib seada projektijuhtimisele ajalisi, temaatilisi,
administratiivseid vdi teadmisvajadusega seotud piiranguid.

Strateegilise kommunikatsiooni operatiivplaneerimises osalevad kaitsevaelased
vastavalt oma sdjaaja ametikohtadele.

I1l. Osakonna lilesanded

Osakonna poéhillesanne on Kaitsevae strateegilise kommunikatsiooni erialane
juhtimine.

Planeerimisjaoskonna pohitilesanded on:

1) Kaitsevae arengu, tegevuse ja eelarve planeerimine ja koordinatsioon
strateegilise kommunikatsiooni, infooperatsioonide, teavitustdd, otseteavituse ja
tsiviil-sdjalise koostdo valdkonnas;

2) sobjaaja strateegilise kommunikatsiooni keskuse lahinguvalmiduse tagamine;

3) strateegilise kommunikatsiooni operatiivplaneerimise korraldamine ja jarelevalve;

4) strateegilise kommunikatsiooni, infooperatsioonide ja teavitustéd alase valjadppe
ja koostoo korraldamine;

5) valdkonna kaitsevaelaste erialase valjabppe korraldamine;

6) strateegilise kommunikatsiooni juurutamine Kaitsevae valjadppesse ja
harjutustegevusse;

7) strateegilise kommunikatsiooni, infooperatsioonide ja teavitustoo
normdokumentide valjatéétamine;

8) osakonna ja sbjaaja strateegilise kommunikatsiooni keskuse infohalduse
tagamine;

9) strateegilise kommunikatsiooni teenuse materjalivaldkonna vastutava rolli
taitmine;

10) strateegilise kommunikatsiooni teenuse ostujuhi rolli taitmine.

Jaoskonnatlema sdjaaja ametikoht on strateegilise kommunikatsiooni keskuse
staabitlem.

Pressijaoskonna pdhillesanded on:

1) Kaitsevae teavitustdd planeerimine, juhtimine ja korraldamine;

2) Kaitsevae sisekommunikatsiooni toetamine;

3) Kaitsevae juhtkonna  meediasuhtluse  korraldamine,  ndustamine ja
meediaesinemiste sisu ettevalmistamine;

4) meediaoperatsioonide, sh sotsiaalmeedias korraldamine, labiviimine ja juhtimine;

5) pressikonverentside ja ajakirjanike taustabriifide korraldamine;

6) sOjaaja pressikeskuse lahinguvalmiduse tagamine;

7) Kaitsevae suurdppuste ja operatsioonide teavitustod planeerimine, juhtimine ja
korraldamine sh meediaoperatsioonide keskuste ettevalmistamine;

8) teabeohvitseride erialane juhtimine ja juhendamine;

9) siseriiklik ja rahvusvaheline teavitustdd koordinatsioon;

10) osalemine kommunikatsioonialase valjadppe labiviimises Kaitsevaes;

11) teavitustéd korra tutvustamise korraldamine Kaitsevaes ja jarelevalve selle
taitmise Ule;

12) jarelevalve Kaitsevde meediatoodete ja teavitusmaterjalide Ule ning
otseteavitusmaterjalide ja -tegevuste koordinatsioon;

13) avalikkusele suunatud so6numite, koéneisikute, intervjuude ja toodete
kooskdlastamine;
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

14) Kaitsevae isikkoosseisu ndustamine avalikkusega suhtlemisel.

Jaoskonnatlema sdjaaja ametikoht on strateegilise kommunikatsiooni keskuse
pressikeskuses.

Tsiviil-sdjalise ja otseteavituse jaoskonna pdhillesanded on:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

9)

tsiviil-sdjalise koostd0 ja otseteavituse planeerimine ja korraldamine Kaitsevaes;
tsiviil-sdjalise koostdo ja otseteavituse koordineerimine Kaitseliiduga;
tsiviil-sdjalise koostdo ja otseteavituse voimearendus Kaitsevaes;

tsiviil-sdjalise koostdd ja otseteavituse valjadppe ja koolituste planeerimine,
korraldamine ja jarelevalve Kaitsevaes;

tsiviil-sdjalise koost6d  ja otseteavitusalaste normdokumentide ja
koolitusmaterjalide valjatéétamine;

tsiviil-sdjalise koostdd projektide ja otseteavitusoperatsioonide (reklaami- ja
turunduskampaaniate  ja -projektide) valjatéétamine, koordinatsioon,
korraldamine, jarelevalve Kaitsevaes;

tsiviil-sdjalise koostdd ja otseteavituse kaitsevaelaste erialane juhtimine ja
juhendamine;

Kaitsevae suurdppuste tsiviil-sdjalise koostéd toetuse planeerimine ja
koordineerimine;

tsiviil-sdjalise koostdd ja otseteavitusalase rahvusvahelise koostdd planeerimine
ja koordineerimine Kaitsevaes;

10) Kaitsevae stiiliraamatu uuendamine ja stiliraamatus kehtestatu jarelevalve

korraldamine Kaitsevaes;

11) osakonna planeeritud Kaitsevae-lleste massmeenete tootmise, ladustamise ja

levitamise korraldamine.

Jaoskonnaulema s&jaaja ametikoht on Kaitsevae pdéhijuhtimispunkti staabiohvitser
(strateegilise kommunikatsiooni meeskonna tlem).

Anallusijaoskonna pbhiulesanded on:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7
8)

Kaitsevae operatsioonide ja tegevuste infokeskkonna ja inimmaastiku hinnangute
koostamine;

meediamonitooringu ja -analuusi korraldamine Kaitsevde strateegilise
kommunikatsiooni huvialas;

sihtgrupianallisi  korraldamine Kaitsevae strateegilise =~ kommunikatsiooni
huvialas;

strateegilise kommunikatsiooni huviala seire ja analliisi koordinatsioon riigi
ametiasutuste ja Kaitsevae struktuuritksuste ning rahvusvaheliste staapidega;
meedia ja sotsiaalmeedia seire ja analUusi valjadppe korraldamine ja jarelevalve
Kaitsevaes;

strateegilise kommunikatsiooni valdkonna teadus-arendustegevuses osalemine;
Kaitsevae sihtmargistamise protsessis osalemine;

informatsioonilise = mojutustegevusega seotud ohtusid kasitleva teabe
tutvustamine Kaitsevaes.

Jaoskonnatlema s6jaaja ametikoht on strateegilise kommunikatsiooni keskuse S2
dlem.

Osakond muude Ulesannete taitmisel:

1)

2)

tootab valja oma tegevusvaldkonda kuuluvate digusaktide eelndud vdi annab
oma padevuse piires sisendi nende valjatéétamisel;

korraldab oma tegevusvaldkonda kuuluvate lepingute valjatdétamist ja s6lmimist
ning jalgib lepingutega voetud kohustuste taitmist;
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3)

4)
5)

6)

esitab arvamusi ja teeb ettepanekuid teiste ametkondade poolt ettevalmistatud
Kaitsevae tegevust puudutavate osakonna tegevusvaldkonda kasitlevate voi
sellega seotud digusaktide eelndude kooskdlastamisel;

osutab teiste ametkondade tegevusse puutuvate kisimuste lahendamisel teistele
struktuuritiksustele abi ja teeb nendega tegevusvaldkonna piires koostodd;

omab bigust podrduda teavitustod korraldamisel vahetult Kaitsevae juhataja ning
teiste llemate poole;

vaatab labi osakonnale suunatud margukirjad ja muud dokumendid ning
valmistab ette vastuste ja vajadusel muude dokumentide projektid.

IV. Osakonna lilem

28. Osakonna Ulema teenistuskohustused ja Oigused satestab Kaitsevae peastaabi
pdhimaarus ja ametijuhend.

V. Osakonna iilema asetaitja

29. Osakonna lUlema asetaitja pohitlesanded on:

1)
2)

3)

4)

strateegilise kommunikatsiooni valdkonna sdjaaja ettevalmistuste juhtimine;
strateegilise kommunikatsiooni valdkonna teenistujate karjaariplaneerimine
Kaitsevaes;

kommunikatsiooni valdkonnaga seonduva teadus- ja arendustegevuse
koordineerimine Kaitsevaes;

kommunikatsioonialase koost6d koordineerimine teiste riikide, staapide ja
riigiasutustega.

30. Osakonna ulema asetditial on 06igus anda oma pdhillesannete taitmiseks
jaoskonnallematele, materjalivaldkonna vastutajale ja ostujuhile osakonna rahu- ja
sbjaaegseks arendustegevuseks suuniseid.

31. Osakonna Ulema asetditja sdjaaja ametikoht on strateegilise kommunikatsiooni
keskuse ulem.

VI. Osakonna alliiksuse lilem

32. Jaoskonna llem:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

8)

9)

juhib alluksuse t00d ja tagab alluksusele pandud ulesannete taitmise;

taidab talle antud teenistusalaseid korraldusi;

annab alliksuse isikkoosseisule korraldusi teenistuskohustuste taitmiseks;

annab seadusega ettenahtud korras alluksuse isikkoosseisule Uhekordseid
teenistusalaseid korraldusi, mille taitmine ei tulene nende teenistuskohustustest;
saab osakonna ulemalt, osakonna Ulema asetaitjalt ja teistelt alliiksustelt oma
ulesannete taitmiseks vajalikku informatsiooni;

esindab alliksust oma Ulesannete taitmisel ning annab oma padevuse piires
arvamusi ja kooskolastusi;

teeb osakonna Uulemale ettepanekuid jaoskonna Ulesehituse, koosseisu,
vahendite eraldamise, teenistustingimuste tagamise, tdokorralduse muutmise
ning alliksuse isikkoosseisule palkade, lisatasude ja ergutuste maaramise,
distsiplinaarkaristuste  kohaldamise kohta ning koolituste taotlemiseks
jaoskonnale pandud ullesannete paremaks taitmiseks;

korraldab jaoskonna kasutuses oleva riigivara ja rahaliste vahendite sihiparast,
otstarbekat ja heaperemehelikku kasutamist;

korraldab oma padevuse piires riigisaladuse ja salastatud valisteabe seaduse ja
selle alusel antud digusaktidest tulenevate nduete taitmist alliksuses;
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10) korraldab alliiksusele pandud llesannete tapse ja digeaegse taitmise ning talle
teenistuse tbttu teatavaks saanud salastatud teabeks v6i asutusesiseseks
kasutamiseks tunnistatud teabe, samuti teiste isikute perekonna- ja eraelu
puudutava teabe hoidmise vastavalt Kaitsevae asjaajamiskorras ja teistes
vastava juurdepaasupiiranguga teabe kasutamist reguleerivates oOigusaktides
toodule.

V. Osakonna dokumendiplank

33. Osakonna ulemal ja osakonna ulema kooskdlastusel osakonna teenistujatel oma
tegevusvaldkonda kuuluvate Ulesannete taitmisel oigus kasutada Kaitsevae
dokumendiplanki.
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