KINNITATUD

Kaitsevae juhataja 03.09.2026
kaskkirjaga nr 0.1-3.1/26/135

Diviisi pohimaarus

1. Peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Diviis

(1)

(2)
3)

Diviis on Kaitsevae juhataja vahetus alluvuses olev Kaitsevae alaliselt tegutsev maismaa
struktuuritiksus.

Diviisi staap asub Tallinnas. Diviis staabi postiaadress on Juhkentali 58, 15007 Tallinn.

Diviisi koosseisus olevad alaliselt tegutsevad vaeuksused ja kool ning nende asukohad on:
1) 1. jalavaebrigaad, mille postiaadress on Pargi 55, 41537 J6hvi ning mille koosseisus
on:
a) Scoutspataljon, mille postiaadress on Loode 35, 45106 Tapa;
b) Kalevi jalavaepataljon, mille postiaadress on Pargi 55, 41537 Johvi;
¢) Viru jalavaepataljon, mille postiaadress on Pargi 55, 41537 Johvi;
d) dhutdrjepataljon, mille postiaadress on Loode 35, 45106 Tapa,;
e) lahinguteeninduspataljon, mille postiaadress on Loode 35, 45106 Tapa;
f) staabi- ja sidekompanii, mille postiaadress on Pargi 55, 41537 Jbhvi;
g) tankitériekompanii, mille postiaadress on Pargi 55, 41537 Johvi;
h) jalavaekool, mille postiaadress on Pargi 55, 41537 Johvi.
2) 2.jalavaebrigaad, mille postiaadress on Raatuse 110, 51009 Tartu maakond ning mille
koosseisus on:
a) 1. Kuperjanovi jalavaepataljon, mille postiaadress on Kose tee 3a, 65603 Véru;
b) lahinguteeninduspataljon, mille postiaadress on Kose tee 3a, 65603 Voru;
c) staabi- ja sidekompanii, mille postiaadress on Kose tee 3a, 65603 Voru;

3) staabi- ja sidepataljon, mille postiaadress on Amari alevik, Laane-Harju vald, 10132
Harju maakond,

4) luurepataljon, mille postiaadress on Loode 35, 45106 Tapa;

5) suurtlkivaerigement, mille postiaadress on Loode 35, 45106 Tapa;

6) logistikapataljon, mille postiaadress on Rae pdik 1, 76806 Paldiski;

7) pioneeripataljon, mille postiaadress on Loode 35, 45106 Tapa.

§ 2. Esindamine

Oma Ulesannete taitmisel esindab diviis riiki ja Kaitsevage oma padevuse piires.

§ 3. Pitsat, siimbolid ja dokumentide vormistamine

(1)

(@)

(3)

Diviisil ja diviisi koosseisus olevatel vaelksustel vdib olla Kaitsevae juhataja poolt
kehtestatud kujundusega pitsat.

Diviisil ja selle koosseisus olevatel vaeuksustel vdivad olla digusaktidega kehtestatud korras
kooskdlastatud ning kinnitatud teenetemargid ja simboolika.

Diviis ja selle koosseisus olevad vaelksused kasutavad Kaitsevae dokumendiplanki.



(4) Dokumentide vormistamisel ja pitsati kasutamisel Iahtub diviis ning selle koosseisus olevad
vaelksused Kaitsevae asjaajamiskorrast.

§ 4. Koosseisu ja ametijuhendite kehtestamine

(1) Diviisi Ulema ametijuhendi kehtestab Kaitsevae juhataja.

(2) Pohimaaruse § 6 I16ikes 4 nimetatud ameti- ja tookoha ametijuhendid kehtestab diviisi Glem.

(3) Diviisi staabi koosseisus oleva ameti- ja tddkoha ametijuhendi kehtestab diviisi staabitlem.

(4) Diviisi koosseisus olevate ameti- ja to0kohtade arvu ning liigituse kehtestab Kaitsevae
juhataja.

2. peatiikk
DIVIISI ULESANDED, JUHTIMINE JA ULESEHITUS

§ 5. Diviisi lilesanded

Diviisi pohillesanne on oma vastutusalas planeerida ja teostada koosseisus olevate ja ajutiselt
allutatud Uksustega, sealhulgas valisriigi relvajdudude Uksustega, sdjalisi operatsioone.

§ 6. Diviisi tilem

(1) Diviisi juhib diviisi Ulem, kelle teenistusilesanded on satestatud Kaitsevae pdhimaaruses,
diviisi pdhimaaruses ja ametijuhendis.

(2) Diviisi Ulem annab oma Ulesannete taitmiseks kaskkirju, kdske ning kirjalikke ja suulisi
teenistusalaseid korraldusi.

(3) Diviisi Ulema araolekul asendab teda diviisi Ulema asetéitja, tema araolekul diviisi
staabillem, tema araolekul diviisi staabitlema asetaitja, viimase puudumisel Kaitsevae
juhataja poolt maaratud tegevvaelane.

(4) Diviisi Glema vahetus alluvuses on diviisi Ulema asetaitja, diviisi staabililem, diviisi veebel,
diviisi GUlema administratsiooni teenistujad ja diviisi koosseisus olevate alaliselt tegutsevate
ja sbjaaja vaeuksuste Ulemad.

§ 7. Diviisi juhtkonna ulesanded

(1) Diviisi ilem:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

korraldab diviisile pandud Uulesannete taitmiseks vajaliku ressursivajaduse
planeerimist;

juhib maavae vaeliigi tegevust;

juhib ja korraldab maavae uksuste valjadppe- ning lahinguvalmiduse alast tegevust;
teostab jarelevalvet maavae valjadppe labiviimise ning lahinguvalmiduse alase
tegevuse ja mobilisatsiooni reguleerivate digusaktide tapse, digeaegse ning otstarbeka
taitmise Ule;

esindab Kaitsevage maavae kisimustega seotud rahvusvahelistel kohtumistel;
kooskdlastab maavae tegevusega seotud Kaitsevae juhataja poolt kinnitatavad
dokumendid;

korraldab diviisile eraldatud riigivara valdamist ja kasutamist, sh mobilisatsiooniladude
ja mobilisatsioonidepoode kasutamist ning riigivara ladustamist hoidlates;
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tagab oma vastutusala puudutavate dokumentide koostamise ja Kaitsevae juhatajale
esitamise;

korraldab diviisi objektikaitse, korrapidamis- ja vahiteenistust;

korraldab Kaitsevae tseremooniaid oma vastutusalas;

koordineerib diviisi koostd6od Kaitsevae valiste isikutega;

juhib diviisi séjalisi operatsioone;
esindab diviisi avalikus kommunikatsioonis ja teavitust6oés.

)
)
) korraldab riigisaladuse kaitse planeerimist, koordineerimist ja tagamist;
)
)

(2) Diviisi ulema asetaitja:

1)
2)

juhib diviisi Glema araolekul diviisi;
juhib alaliselt voi ajutiselt diviisi Glema poolt maaratud valdkondi.

(3) Diviisi veebel:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

juhib ja korraldab diviisi Glema poolt maaratud valdkonna t66d;

ndustab diviisi Glemat diviisi sbjalise valjadppe, distsipliini ning moraali kisimustes;
teeb ettepanekuid allohvitseride karjaariplaneerimise osas ning osaleb valjadppe
arendustoos;

korraldab diviisi Uleste traditsioonide edasi kandmise ja Uhtekuuluvustunde
kasvatamise;

omab digust poorduda teenistusega seotud kisimustes vahetult diviisi koosseisus
olevate vaelksuste Ulemate poole;

esindab vastavalt diviisi GUlema juhistele diviisi;

osaleb diviisi teavitustdos;

korraldab ning koordineerib oma valdkonna koostodd NATO liitlaste ning partnerriikide
kolleegidega.

(4) Diviisi Gilema administratsioon ndustab diviisi Glemat ja toetab ning korraldab tema tegevust.

§ 8. Diviisi staabiiilem

(1) Staapi juhib staabitlem, kes allub vahetult diviisi Glemale.

(2) Staabitulema vahetus alluvuses on staabiulema asetaitja ning staabitlemale vahetult alluvad
jaoskonnad.

(3) Staabillem annab oma Ulesannete taitmisel asetaitjale ja talle alluvate alliksuste Ulematele
kaskkirju, suulisi ja kirjalikke teenistusalaseid kaske ja korraldusi.

(4) Staabillema araolekul asendab teda staabillema asetaitja, tema araolekul diviisi Glema
maaratud tegevvaelane.

§ 9. Diviisi staabililema asetaitja

(1) Diviisi staabitlema vahetus alluvuses on staabillema asetaitja.

(2) Staabillema asetaitja juhib jargmiste jaoskondade tegevust:

1)
2)
3)
4)
5)

logistikajaoskond;
sidejaoskond;
tsiviil-militaarkoosto0 jaoskond,;
vaekaitsejaoskond;
Ohukaitsejaoskond.

(3) Staabillema asetaitja:

1)

juhib kdesoleva paragrahvi I16ikes 2 nimetatud jaoskondade t66d;
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2) teeb staabillemale ettepanekuid juhitava valdkonna struktuuri, koosseisu ja
téokorralduse muutmiseks;

3) asendab staabillemat tema araolekul;

4) taidab muid digusaktidest tulenevaid ning staabililema antud llesandeid.

§ 10. Staabi ja staabililema iilesanded ning staabi iilesehitus

(1) Staabi Ulesanded on:

1) diviisi Ulemale digeaegselt otsuste langetamiseks vajaliku informatsiooni ja analtuside
tagamine;

2) diviisi sdjaliste operatsioonide planeerimine;

3) diviisi sojaliste operatsioonide juhtimise tagamine;

4) diviisi tegevuse planeerimine, anallusimine ja kontrollimine;

5) diviisi eelarve- ja rahandusalase sisendi andmine ja ostutegevuse korraldamine oma
padevuse piires Kaitsevae finantsteenuse tagamiseks;

6) diviisi luuretegevuse planeerimine ja korraldamine;

7) diviisi kaudtuletoetuse planeerimine ja korraldamine;

8) diviisi vaekaitse planeerimine ja korraldamine;

9) diviisi logistika planeerimine ja korraldamine;

10) diviisi juhtimis- ja sidetoetuse planeerimine ja korraldamine;

11) diviisi valjadppe planeerimine ja korraldamine

12) diviisi formeerimise ja lahinguvalmiduse saavutamise ettevalmistamine ning labiviimine;

13) diviisi pioneerialase tegevuse planeerimine ja korraldamine;

14) diviisi vaeuksuste valjadppetaseme ja lahinguvéime hindamine;

15) tegevuse koordineerimine teiste Kaitsevae struktuuriliksustega;

16) diviisi tsiviil-sdjalise koostdo korraldamine;

17) maavae vbimearendusprotsessi toetamine

18) diviisi kiiber- ja elektromagnetspektri operatsioonide planeerimine ja korraldamine;

19) diviisi teabehalduse planeerimine ja korraldamine;

20) staabi t66d korraldavate dokumentide valjatootamine;

21) diviisi teavitustdo korraldamine.

(2) Staabitlem:
1) juhib staabi t66d;
2) korraldab staabi jaoskondade koostddd ja valjadpet;
3) annab oma padevuse piires kaske ning korraldusi staabi tegevusega seotud
kusimustes;
4) vastutab staabi Ulesannete taitmise eest ja annab sellest aru diviisi Ulemale.

(3) Staap koosneb jargmistest alliksustest:
1) luurejaoskond;
2) operatsioonide jaoskond;
3) planeerimisjaoskond;
4) tuletoetusjaoskond,;
5) pioneerijaoskond;
6) valjadppe- ja analllsijaoskond;
7) administratiivjaoskond;
8) logistikajaoskond;
9) sidejaoskond;
10) tsiviil-militaarkoostdo jaoskond;
11) vaekaitsejaoskond;
12) 6hukaitsejaoskond.

§ 11. Jaoskonna juhtimine



(1) Jaoskonda juhib jaoskonnailem.
(2) Jaoskonnaulema asendamine on kehtestatud ametijuhendiga.
§ 12. Staabi alliiksuste lilesanded

(1) Luurejaoskonna tlesanded on:

1) diviisi luuretsikli korraldamine ja kontroll;

2) diviisi operatsiooniruumi luurealase ettevalmistuse labiviimine;

3) diviisi vaekaitse toetamine;

4) diviisi operatsioonijulgeoleku toetamine;

5) diviisi operatsiooniplaanide valjatddtamises ja kaitsetegevuse planeerimises
osalemine;

6) diviisi kiber- ja elektromagnetspektri operatsioonide alase tegevuse planeerimine,
juhtimine, kontroll ja olukorrateadlikkuse hoidmine;

7) diviisi operatsioone mojutatavate kolmandate osapooltega seotud kiber- ja
elektromagnetspektri operatsioonide alaste tegevuste koordineerimine;

8) diviisi operatsioonide planeerimise toetamine;

9) diviisi sihtmargistamisprotsessi toetamine;

10) diviisi sagedushalduses osalemine;

11) Kaitsevae luurevdime alase voimearendusprotsessi toetamine;

12) Kaitsevae elektroonilise sdjapidamise alase voimearendusprotsessi toetamine.

(2) Operatsioonide jaoskonna llesanded on:
1) diviisi operatsioonide juhtimine ja kontroll;
2) diviisi tegevuste planeerimine kdimasolevate operatsioonide raames;
3) diviisi Ghise olukorrapildi loomine ja ajakohastamine;
4) diviisi lahinguvalmiduse olukorrapildi hoidmine ja aruandlus;
5) diviisi lahinguvalmiduse saavutamise juhtimine;
6) Kaitsevae jalavae ja tankitdrje voimearendusprotsessi toetamine.

(3) Planeerimise jaoskonna ulesanded on:
1) diviisi operatsioonide planeerimine;
2) diviisi formeerimise ja lahinguvalmiduse saavutamise planeerimine;
3) diviisi plaanide ja kaskude valjatéotamise juhtimine;
4) maavae vbimearendusprotsessi toetamine;
5) diviisi infooperatsioonide planeerimine;
6) diviisi tegevust mojutavate Kaitsevae valiste organisatsioonide ja vdtmeisikutega
suhtlemine.

(4) Tuletoetusjaoskonna llesanded on:
1) diviisi tuletoetuse planeerimine, juhtimine ja kontroll;
2) diviisi sihtmargistamisprotsessi juhtimine;
3) Kaitsevae tuletoetusalase voimearendusprotsessi toetamine;
4) diviisi tuletoetusalase valjadppe koordineerimine ja kontroll;
5) diviisi dhutoetuse ja dhuruumi planeerimine, juhtimine ja kontroll;
6) diviisi Ulema ja diviisi staabi ndustamine erialastes kisimustes;
7) diviisi 6hutoetuse valjadppe koordineerimine ja kontroll.

(5) Pioneerijaoskonna tlesanded on:
1) diviisi pioneerialase tegevuse planeerimine, juhtimine ja kontroll;
2) Kaitsevae pioneerialase voimearendusprotsessi toetamine;
3) diviisi pioneerialase valjadppe koordineerimine ja kontroll.

(6) Valjadppe- ja anallisijaoskonna tlesanded on:
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1)
2)

3)
4)
o)

diviisi dppuste planeerimine ja koordineerimine;

diviisi osaluse planeerimine ja koordineerimine NATO Force Structure (NFS) ning
mitmeriigilistes dppustel;

diviisi valjadppe korraldamine;

diviisi 6pikogemuste rakendamise protsessi korraldamine;

diviisi plaanide ja tegevuste hindamise ja hinnangu andmise (NATO Operations
Assessment) protsessi korraldamine.

(7) Administratiivjaoskonna ulesanded on:

1)
2)
3)
4)
)
6)

Kaitsevae kesksete teenuste koordineerimine;

staabi toetamine administratiivsetes kisimustes;

staabi t60d korraldavate dokumentide valjatéétamise toetamine;
diviisi teabehalduse korraldamine;

diviisi teabehalduse alase valjadppe korraldamine;

diviisi staabiassistentide teenistuse korraldamine.

(8) Logistikajaoskonna tlesanded on:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

diviisi logistikatoetuse planeerimine, juhtimine, kontroll ja pdhimdtete kehtestamine
diviisi operatsioonide teostamiseks;

diviisi olukorrateadlikkuse loomine;

diviisi materiaalse lahinguvalmiduse tagamine ning selleks vajalike tegevuste
planeerimine (nt prognoos, MEE, prioriteedid) ning kontroll;

diviisi vaelUksuste liikkumiste juhtimine ja koordinatsioon ning diviisi varustusteede
haldus;

diviisi seotud HNS ja RSOM operatsioonide sinkroniseerimine  diviisi
operatsiooniplaanidesse;

diviisi peamiste relvasisteemide ja tehnika remondi ning hoolduse korraldamine;
diviisi meditsiinitoetuse planeerimine ja juhtimine;

diviisi elutoetuse planeerimine;

diviisi logistikaalase valjadppe labiviimise koordineerimine ja kontroll;

10) diviisi taristuvajaduste maaratlemine;
11) Kaitsevae logistikaalase vbimearendusprotsessi toetamine.

(9) Sidejaoskonna ulesanded on:

1)
2)
3)
4)
5)

diviisi juhtimis- ja sidetoetuse planeerimine, juhtimine ja kontroll;
diviisi juhtimis- ja sidetoetuse olukorrateadlikkuse hoidmine;
diviisi staabi juhtimis- ja sidetoetuse valjadppe korraldamine;
diviisis juhtimis- ja sidetoetuse infovahetuse korraldamine;
Kaitsevae sidealase voimearendusprotsessi toetamine.

(10) Tsiviil-militaarkoostd6 jaoskonna tlesanded on:

1)

2)
3)
4)

diviisi teavitustdo, otseteavituse ja tsiviil-sdjalise koostdo planeerimine, koordineerimine
ja korraldamine;

valjadppeks ja operatsioonideks vajalike tsiviil maa-alade kasutamise koordineerimine;
tsiviilkeskkonna informatsiooni kogumine ja anallus;

suhtlemine diviisi tegevust mojutavate Kaitsevae valiste organisatsioonide ja
votmeisikutega.

(11) Vaekaitsejaoskonna ulesanded on:

1)
2)
3)
4)

diviisi vaekaitse planeerimine, juhtimine ja kontroll;

Kaitsevae vaekaitsealase vdoimearendusprotsessi toetamine;

diviisi staabi flusilise julgeoleku meetmete toetamine;

diviisi juhtkonna ning staabi julgeoleku- ja salastatud teabe kaitse klisimustes toetamine
ning ndustamine.



(12) Ohukaitsejaoskonna iilesanded on:
1) diviisi 6hukaitse planeerimine, juhtimine ja kontroll;
2) diviisi Ulema ja diviisi staabi ndustamine erialastes kusimustes;
3) diviisi 6huruumi planeerimise toetamine;
4) Kaitsevae 6hukaitsealase voimearendusprotsessi toetamine;
5) diviisi 6hukaitsealase valjadppe koordineerimine ja kontroll.

3. peatiikk
DIVIISI KOOSSEISUS OLEVATE ALALISELT TEGUTSEVATE VAEUKSUSTE
ULESANDED, ULESEHITUS JA JUHTIMINE

§ 13. Alaliselt tegutsevate vaeiiksuste, patareide ja kooli iilesanded

Kaesolevas pohimaaruses nimetatud alaliselt tegutsevate vaelksuste, patareide ja kool
Ulesanne on valjadppe kaudu sbjaaja Uksuste ettevalmistamine, valjadppe administratiivne ja
logistiline toetus ning soOjaaja Uksuste formeerimise ettevalmistamine tagamaks
lahingutegevuseks voimeliste Uksuste alaline lahinguvalmidus.

§ 14. Alaliselt tegutsevate vaeiiksuste juhtimine

(1) Alaliselt tegutsevate vaeuksuste llemate Ulesanded on satestatud Kaitsevae korralduse
seaduse alusel kehtestatud Kaitsevae péhimaaruses ja ametijuhendis.

(2) Alaliselt tegutseva vaeuksuse uUlema &araolekul asendab teda vdelksuse uUlema asetaitja,
viimase puudumisel staabitlem vdi vaelksuse Ulema poolt maaratud tegevvaelane.

(3) Alaliselt tegutseva vaeuksuse udlem annab oma Ulesannete taitmiseks teenistusalaseid
kaskkirju, suulisi ja kirjalikke kaske ja korraldusi.

§ 15. Brigaadide ulesanded

Brigaadide Ulesanded on:

1) brigaadi koosseisus olevate alaliste vaeuksuste valjadppe korraldamine;

2) brigaadi lahinguvalmiduse saavutamiseks ja séjaliste operatsioonide Iabiviimiseks vajalike
plaanide koostamine;

) sbjaaja koosseisus olevate Uksuste ning staapide valjadppe korraldamine ja Iabiviimine;

) linnakute julgeoleku, vaekaitse, korrapidamise ja vahiteenistuse korraldamine;

) brigaadile pandud Ulesannete taitmiseks vajaliku ressursivajaduse planeerimine;

) brigaadile eraldatud mobilisatsiooniladude ja mobilisatsioonidepoode kasutamise ning
hoidlates riigivara ladustamise korraldamine;

7) riigisaladuse- ja andmekaitse korraldamine;

8) riigivara valdamise ja kasutamise korraldamine;

9) NATO liitlaste ning partnerriikide kolleegidega valdkonnapdhise koostd6 korraldamine;

10) valjadppetaseme ja lahinguvéime hindamine;

11) brigaadi formeerimise ja lahinguvalmiduse saavutamise ettevalmistamine ning hoidmine;

12) brigaadi tsiviil-sdjalise koostd6 korraldamine;

13) brigaadi kuberturbe korraldamine;

14) brigaadi teabehalduse korraldamine;

15) sdjaaja Uksuste arvestuse koordineerimine;

16) brigaadi varustuse, relvastuse, lahingumoona ja transpordivahendite kasutamise,

ladustamise, hoolduse korraldamine ja kontroll;
17) brigaadi infotehnoloogiliste vahendite ja vérkude haldamine, hooldus ja kontroll;
18) brigaadi infooperatsioonide ja teavitust66 korraldamine;
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19) brigaadi tehnika remondi ja hoolduse korraldamine;

20) meditsiinitoetuse vajaduse planeerimine ja tagamine;

21) tervisekaitse-, tddohutus-, tdétervishoiu- ja tuleohutusnduete taitmise tagamine;
22) liitlaste tegevuste koordineerimine brigaadi vaelksustega.

§ 15'. Riigemendi iilesanded

Rigemendi Glesanded on:

Relvaliigilise valjadppe korraldamine ja labiviimine;

Relvaliigilise véimearenduse protsessi toetamine;

Rigemendi lahinguvalmiduse saavutamiseks ja sojaliste operatsioonide I[&biviimiseks
vajalike plaanide koostamine;

Rigemendile pandud Ulesannete taitmiseks vajaliku ressursivajaduse planeerimineg;
Rigemendile eraldatud mobilisatsiooniladude ja mobilisatsioonidepoode kasutamise ning
hoidlates riigivara ladustamise korraldamine;

sbjaaja Uksuste ettevalmistamine;

ajateenistuse ja ajateenijate Uld- ja erialase valjadppe korraldamineg;

sdjalise taseme- ja tdienddppe korraldamine;

alliksuste valjadppetaseme ja lahinguvéime kontrollimine;

10) riigisaladuse ja salastatud valisteabe nduetekohane kaitlemine riigemendis;
11) julgeolekualase tegevuse planeerimine ning elluviimine.

§ 16. Pataljonide ililesanded

Pataljonide Ulesanded on:

IJ3egLerz

sbjaaja Uksuste ettevalmistamine;

ajateenistuse ja ajateenijate Uld- ja erialase valjadppe korraldamineg;
sbjalise taseme- ja taienddppe korraldamine;

relvaliikide eriala- ja tdienddppe labiviimine;

alliksuste valjadppetaseme ja lahinguvéime kontrollimine;

pataljoni ressursivajaduse planeerimisel osalemine;

riigisaladuse ja salastatud valisteabe nduetekohane kaitlemine pataljonis;
julgeolekualase tegevuse planeerimine ning elluviimine.

§ 17. Kompaniide, patareide ja kooli lilesanded

Kompaniide, patareide ja kooli Glesanded on:

Eers

ajateenistuse ja ajateenijate Uld- ja erialase valjadppe labiviimine;

koostdd harjutamine pataljoni alliiksustega ja teiste vaelksustega;

ajateenijatest juhtide Uld- ja erialase valjadppe korraldamine ja labiviimine;

valjadppeks antud alliksuse relvastuse, laskemoona, lahingutehnika ja muu vara
planeerimine, nduetekohase kasutamise, hoidmise, hooldamise ja sailitamise tagamine.

§ 18. Jalavaekooli ilesanded

Jalavaekooli tlesanded on:

1)
2)

3)
4)

5)

valjadppe sisu ja Oppe labiviimise arendamine ja ajakohastamine;

kuni erialarthma ja kompanii tasemeni Uksusepdhise valjadppe planeerimine, labiviimine ja
hindamine;

valjadppe labiviimiseks vajalike ressursside planeerimine;

valjabppeks kasutusse vdetud vahendite ja eraldatud varade ja varude haldamine, nende
nduetekohase kasutamise, hoidmise, hooldamise ja sailitamise tagamine;

erialarihmade ja kompaniide tasemel vaevdimete loomesse panustamine.
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